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Este documento presenta las bases que regulan la convocatoria y participación en los 
Premios ANEFHOP del Hormigón, que se convocan de acuerdo con lo dispuesto por la Junta 
Directiva de ANEFHOP.  
 
El objetivo de estos Premios es distinguir aquellas realizaciones que, por su calidad, 
importancia, e innovación, contribuyen al progreso del hormigón como producto y como 
sector, tal y como persigue en sus objetivos la propia Asociación Nacional Española de 
Fabricantes de Hormigón Preparado. Con ellos, se pretenden destacar la forma en que 
distintas empresas y sus trabajadores abordan retos globales de importancia crítica, e 
implantan soluciones eficaces que puedan inspirar al conjunto de asociados para resolver 
y/o mejorar sus productos y procesos.  

En definitiva, estos galardones buscan reconocer a aquellas empresas que contribuyen al 
progreso del sector. 

La participación en el Premio implica la aceptación total de estas bases.  

Las ediciones se celebrarán con una periodicidad de tres años, coincidentes con la 
celebración del Congreso. No obstante, la Junta Directiva de ANEFHOP podrá resolver otra 
modalidad. 

 
EJES TEMÁTICOS 
 
Los premios se focalizan en siete ejes, o ámbitos, temáticos de nuestra actividad. 
 

1. Premio a la Mejor Planta  
El Premio a la Mejor Planta se constituye como el eje vertebrador de estos galardones, 
destinado a reconocer a aquella instalación que demuestre un equilibrio sobresaliente 
en todas las áreas. Esta distinción no solo premia la eficiencia productiva, sino que exige 
el liderazgo simultáneo en los pilares de sostenibilidad, innovación tecnológica, 
seguridad laboral y compromiso social, consolidándose como el referente de vanguardia 
y el modelo a seguir para la industria del hormigón preparado. 

 
2. Premio a la Innovación Técnica 

Reconoce a la planta o equipo que haya desarrollado avances significativos en el ámbito 
técnico o productivo del hormigón preparado. 

Se valorará, entre otras posibilidades: 
- Mejoras claras en procesos de producción, dosificación, control de calidad, 

mantenimiento o logística. 
- Desarrollo o adopción de nuevos productos: hormigones especiales, mezclas 

optimizadas, uso de aditivos innovadores, productos de nueva generación o 
mejoras que aporten valor al cliente. 



 

CONDICIONES GENERALES DE LOS PREMIOS ANEFHOP 

 
  

2 de 8 

- Participación relevante en obras singulares, donde la planta haya aportado 
soluciones técnicas o logísticas excepcionales. 

- Innovaciones implantadas y en funcionamiento, con impacto real medible.   

3. Premio  Sostenibilidad ambiental y circularidad 
Distinción para las iniciativas que reduzcan el impacto ambiental del hormigón y 
avancen hacia una producción sostenible. 

Se valorará, entre otras posibilidades: 
- Reducción de la huella de carbono por m³ mediante optimización de mezclas, 

mejoras energéticas o cambios de proceso. 
- Uso de cementos de baja huella de carbono, adiciones minerales y materiales 

reciclados o valorizados que contribuyan a la descarbonización. 
- Proyectos de eficiencia energética: disminución de consumo eléctrico, térmico o 

combustible. 
- Gestión eficiente de agua, recuperación de lodos, recirculación y sistemas de 

reducción de polvo. 
- Indicadores ambientales medidos y reportados periódicamente. 
- Acciones de economía circular y prácticas avanzadas de protección ambiental. 

 
4. Premio en Prevención y Seguridad Laboral 

Reconoce a las plantas que demuestran un nivel superior de cultura preventiva y de 
gestión de la seguridad. 

Se valorará, entre otras posibilidades: 
- Implantación de herramientas preventivas. 
- Mejoras e innovaciones en las instalaciones y transporte, que incrementen la 

seguridad. 
- Formación continua y participación del personal en seguridad. 
- Gestión proactiva: análisis de riesgos, investigaciones de incidentes y acciones 

correctivas. 
- Indicadores demostrables de reducción de incidentes y mejora del desempeño 

preventivo. 
 

5. Premio a la Digitalización e implantación de la IA 
Esta categoría premiará aquellas iniciativas que, mediante la digitalización, 
automatización, robotización o transformación digital de procesos operativos, hayan 
contribuido de forma demostrable a la mejora del sector del hormigón preparado. 
 
Se valorará, entre otras posibilidades: 

- Proyectos que cuenten con la aplicación de Inteligencia Artificial, orientados a 
optimizar la eficiencia operativa.  

- Iniciativas que mejoren la calidad del producto.  
- Que refuercen la sostenibilidad y la transparencia.  
- Que mejoren los niveles de cumplimiento normativo.  
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- Que reduzcan costes. 
- O que eleven la seguridad y favorezcan una toma de decisiones basada en 

datos. 

6. Premio en Responsabilidad Social y Ética Empresarial 
Reconoce prácticas empresariales responsables que mejoran la cohesión interna, la 
ética y el impacto social. 

Se valorará, entre otras posibilidades: 
- Existencia e implantación de un código ético y mecanismos efectivos de 

integridad. 
- Políticas laborales responsables: igualdad, diversidad, conciliación, bienestar y 

clima laboral. 
- Participación en acciones de impacto social local: colaboración institucional, 

apoyo a la comunidad, formación profesional, voluntariado corporativo. 
- Transparencia y comunicación con empleados, proveedores y comunidad. 
- Evidencias documentadas y resultados verificables. 

7. Premio Campaña Comunicación.  
En esta categoría se premiará la mejor iniciativa o estrategia de comunicación 
desarrollada por una empresa del sector del hormigón orientada a poner en valor el 
hormigón, su contribución a la sostenibilidad, la innovación y la calidad, así como la 
mejora del conocimiento del material y del sector.  
 
Se valorará, entre otras posibilidades: 

- Contribuyan a mejorar la imagen o reputación del sector y del hormigón como 
solución constructiva, 

- Tengan un enfoque divulgativo y pedagógico, con mensajes comprensibles para 
públicos no especializados, 

- Demuestren impacto real (alcance, engagement, repercusión, etc.), 
- Estén alineadas con los valores de ANEFHOP: sostenibilidad, seguridad, 

innovación, ética y excelencia 
 
DOTACIÓN  

Para los ganadores de cada Modalidad: Se otorgará una Placa Conmemorativa de 
diseño exclusivo que certifica su excelencia en el Eje Temático correspondiente.  

Adicionalmente, el premiado aparecerá en la página web de la Asociación y en los 
materiales informativos que se generen al respecto. ANEFHOP promocionará el 
conocimiento de los citados Premios entre el público general, y el sector en particular, 
con el objetivo de difundir el interés de los asociados y de la asociación por lograr la 
excelencia en cada uno de los ejes temáticos. La entrega tendrá lugar durante la 
celebración de la Asamblea General o durante el Congreso del Hormigón, decisión que 
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se tomará por el Comité Organizador del Congreso, con el visto bueno de la Junta 
Directiva y será anunciado con la suficiente antelación a los premiados.  

Para todos los participantes: En reconocimiento al esfuerzo, la dedicación y el 
compromiso con la mejora continua que implica la presentación de una candidatura, 
todos los proyectos formalmente admitidos recibirán un Diploma Acreditativo de 
Participación. Este diploma sirve como constancia del compromiso de la empresa con la 
calidad, la innovación y la transparencia en la industria del hormigón preparado.   

Reconociendo la disparidad de recursos en el sector, el reglamento incorpora 
mecanismos para garantizar una competencia justa y el reconocimiento del mérito de 
las empresas independientemente de su tamaño. Por ello, el Jurado tendrá la potestad 
de otorgar una Placa o Mención Especial al Mérito PYME. Esta Mención se concederá al 
proyecto presentado por una PYME que, si bien no haya alcanzado la máxima 
puntuación, demuestre la mayor excelencia y un impacto sobresaliente en relación 
directa con su capacidad económica y estructural. 

 

REQUISITOS 

A efectos de estas bases, cada candidatura presentada a los distintos ejes temáticos, se 
considerará un Proyecto. De acuerdo con los ejes temáticos ya relacionados, el Proyecto 
podría referirse a una empresa, bien a una central de fabricación (planta).  
 

a. Las empresas reunirán los requisitos recogidos en los Estatutos de la Asociación 
y cumplirán con los deberes recogidos en ellos. 

b. La empresa será Miembro Activo de ANEFHOP y sus centrales, tanto las 
candidatas como el resto, deben encontrarse en posesión del distintivo 
Hormigón EXPERT en vigor.  

c. Las centrales candidatas deberán estar en posesión del certificado ITCPH-19 (RD 
163/2019) en vigor. 

d. Aquellos proyectos diseñados por una persona o grupo de personas, en nombre 
de una empresa, demostrarán su relación laboral y contractual con ella.  

e. Cada empresa podrá presentar un único proyecto por eje temático. En caso de 
querer participar en varios ejes temáticos, lo hará siempre con proyectos 
diferentes. 

f. No podrán presentarse aquellos proyectos ya premiados en ediciones 
anteriores. 

g. Los proyectos que no hayan resultado ganadores ni finalistas podrán ser 
presentados nuevamente, y tan solo, en la siguiente convocatoria, aunque se 
valorará positivamente la incorporación de nueva documentación y la 
justificación de las mejoras o ajustes realizados al proyecto inicial desde la última 
presentación.  
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h. Los proyectos notificados como ganadores tendrán la obligación de contar con 
al menos un representante de la empresa en la ceremonia de entrega de 
premios, salvo causa de fuerza mayor debidamente justificada, como muestra 
de respeto al proceso de selección y al Jurado. 

PRESENTACIÓN DE CANDIDATURAS  

ANEFHOP realizará, a principios de año, una comunicación previa informativa entre sus 
asociados, como anuncio de la edición y como incentivo a que las empresas comiencen a 
analizar sus posibilidades y proyectos. 

ANEFHOP abrirá, a primeros de mayo, oficialmente la convocatoria, que constará como 
mínimo de: 
 

o Condiciones generales de los Premios.  
o Modelo de carta de aceptación y presentación de candidaturas, así como 

consentimiento de uso de los soportes entregados, y de difusión y de 
imagen. 

o Fecha límite de presentación, que salvo indicación en contra será el último 
día del año en que se convoquen. 

Las candidaturas se presentarán por correo electrónico a la dirección siguiente: 
ap@anefhop.com, identificando claramente en el concepto del correo: 
PREMIOS ANEFHOP // Nombre de empresa // eje temático 
 
En caso de que una empresa sea candidata a más de un eje temático, y, por tanto, deba 
realizar más de un proyecto, presentará cada proyecto en correos electrónicos distintos. En 
el correo se incluirán los datos de dicho responsable (nombre y apellidos, teléfono, mail), 
que será la persona de contacto durante todo el proceso. 

La presentación se compondrá de: 

a) Carta de aceptación de la participación en el concurso y sus bases, así como el 
consentimiento de uso de los soportes entregados, derechos de difusión y de 
imagen firmada por el responsable de la empresa 

b) Logotipo de la empresa. 
c) Documento en castellano, donde se recoja la descripción del proyecto y 

documentación gráfica, con una extensión máxima de 1.000 palabras y que incluya 
sus características principales, las particularidades de su ejecución, todos los 
conceptos sociales (económicos, medioambientales y/o de seguridad y salud) 
relevantes que tengan que ver con el proyecto presentado, así como los motivos 
que justifican su candidatura a este premio. Este documento deberá presentarse en 
formato PDF, y debe redactarse con criterios de divulgación para públicos no 
iniciados en el sector. 

d) Se recomienda presentar un vídeo de presentación del proyecto, que permita 
facilitar la evaluación de la candidatura con detalle suficiente. La duración de este 
no deberá exceder los 3 minutos. 
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SELECCIÓN DE CANDIDATURAS 

La Comisión de Selección escogida por ANEFHOP e integrada por los delegados 
territoriales, evaluará los proyectos remitidos en plazo por los participantes, y analizará 
los requisitos de presentación descritos anteriormente. Si la Comisión de Selección lo 
considera necesario, solicitará la ampliación de la información presentada en las 
candidaturas. 
 
JURADO  

Los Premios contarán con un Jurado único que examinará las candidaturas presentadas. 
El Jurado evaluador estará compuesto, en la medida de lo posible, por: 

• Los presidentes de los Comités temáticos de ANEFHOP, que serán los presidentes 
del Jurado, con voz, pero sin voto, o las personas en las que éstos deleguen, 
siempre que sus empresas no opten al premio; en cuyo caso serían sustituidos 
por el vicepresidente, y así sucesivamente. 

• Representante de la Subdirección General de Calidad y Seguridad Industrial del 
Ministerio de Industria y Comercio 

• Representante de la Secretaría General Técnica Ministerio de Transportes y 
Movilidad Sostenible 

• Representante de la División de Innovación y Sostenibilidad en la Edificación del 
Ministerio de la Vivienda y Agencia Urbana 

• Representante de FIHP 
• Representante de la Universidad. 
• Representante ERMCO 
• Representante del Instituto Eduardo Torroja. 
• Asesor Técnico de la Fundación MUSAAT 
• Representante de alguna/s Asociación/es Adherida/s a ANEFHOP  
• Representante de los medios de comunicación. 
• Expertos y asociaciones afines al sector. 
• Los secretarios de los Comités temáticos de ANEFHOP, con voz, pero sin voto, 

que actuarán como secretarios de los Jurados y levantarán actas de las 
reuniones. 

Los miembros del Jurado serán seleccionados por ANEFHOP y deberán justificar 
ausencia de conflicto de intereses con respecto a las candidaturas presentadas. En caso 
de conflicto de intereses con algún proyecto, el miembro deberá abstenerse de 
participar en la votación de esa modalidad. 

Las candidaturas pasarán primero por una evaluación técnica interna (Comisión de 
Selección) que verificará el cumplimiento de los requisitos formales y realizará un 
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informe de idoneidad que será presentado en una primera reunión al jurado, y que 
servirá como base para la deliberación de este. 

El Jurado se reunirá en una sesión final para debatir los informes y emitir su voto. La 
resolución se tomará por mayoría simple de los miembros con voto. El Jurado podrá 
declarar desierta cualquier modalidad si considera que ninguna de las candidaturas 
presentadas alcanza el nivel de excelencia exigido. 

El Jurado podrá otorgar un único Accésit al proyecto que, habiendo alcanzado una 
puntuación excepcionalmente alta, se clasifique inmediatamente detrás del proyecto 
ganador. El Accésit recibirá la dotación de Diploma Acreditativo y una distinción especial 
que reconocerá su condición de finalista de máxima calidad. 

 

MÉTODO DE EVALUACIÓN 

El Jurado de evaluación, decidirá los ganadores de los premios atendiendo a los 
siguientes criterios: 

1. Evaluación de la documentación aportada, tanto en su contenido, como en su 
calidad y capacidad de trasmitir la idea.   

2. Se valorará, en su caso, la aportación de un video de presentación del proyecto, 
que permita facilitar la evaluación de la candidatura con detalle suficiente. 

3. Adecuación de las actuaciones a lo recogido en la legislación vigente, y que estas 
se ajustan a alguno o varios de los siguientes aspectos: 
a) Como valor añadido, aporten soluciones, medidas o iniciativas novedosas. 
b) Hayan mostrado su eficacia en los aspectos relacionados con el ámbito del 

Premio al que compiten. 
c) Se valorará el potencial de la iniciativa para generar una transformación 

positiva, ya sea a nivel operativo, económico o social, en el ámbito de la 
fabricación de hormigón preparado. 

d) Se analizará si la solución es inédita o si mejora de forma significativa y 
creativa las prácticas existentes. La simple implementación de tecnología 
estándar no será suficiente para esta distinción. 

e) Sean transferibles, de forma que puedan ser heredadas por otras empresas. 
f) Supongan la integración efectiva y estable de los aspectos descritos, en la 

organización y funcionamiento de la empresa. No serán aceptables, por 
tanto, meras experiencias piloto no prolongadas en el tiempo o acciones 
externas. 

El jurado podrá solicitar, a través del Comisión de Selección, realizar consultas a los 
representantes de la candidatura presentada, así como realizar una visita a las 
instalaciones.  
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FECHAS DE ADMISIÓN Y FALLO 

La circular remitida a los asociados abriendo la convocatoria definirá claramente el 
último día de presentación de candidaturas. Que, salvo indicación en contra, expirará el 
último día del año en que se convoque la edición. Por tanto, se dará un plazo mínimo de 
6 meses para presentar los proyectos.  

Una vez finalizado el plazo de admisión, la Comisión de Selección y el Jurado dispondrán 
de tres meses para, de acuerdo con los mecanismos establecidos de consultas y 
reuniones necesarias, el Jurado decida los ganadores. 
 
ANUNCIO Y NATURALEZA DEL PREMIO 

Una vez que el Jurado haya deliberado, la Comisión de Selección se pondrá en contacto 
con los finalistas para comunicarles la noticia. En cualquier caso, con más de un mes de 
margen entre dicho anuncio y la entrega de premios. 

De igual manera, se pondrá en contacto con los no ganadores para agradecerles su 
participación. 

La entrega de premios tendrá lugar durante la celebración, bien de la Asamblea que precede 
al congreso, bien durante los actos de celebración del Congreso, de acuerdo con las 
decisiones que la Junta Directiva de ANEFHOP tome en cada edición. 

Los Premios ANEFHOP de cada categoría, así como, en su caso, los diplomas o accésit, y 
los diplomas entregados a los no ganadores estarán firmados por el presidente de 
ANEFHOP y por el director general de ANEFHOP. 

El fallo del Jurado será inapelable.  

PROTECCIÓN DE DATOS Y CESIÓN DE IMAGEN  

De acuerdo con lo establecido en la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección 
de Datos Personales y Garantía de los Derechos Digitales, los datos personales de los 
participantes se incorporarán a un fichero responsabilidad de ANEFHOP con la finalidad de 
gestionar su participación en el concurso, promocionarlo, entregar los premios e invitarles 
a los eventos propios de la Asociación.  

La documentación presentada pasará a formar parte del archivo de ANEFHOP, que podrá 
utilizarla en sus publicaciones de divulgación o técnicas, tanto a nivel nacional como 
internacional y exponerla en sus eventos técnicos.  

Los participantes podrán ejercitar sus derechos de acceso, rectificación, consulta y oposición 
contactando directamente con ANEFHOP enviando un correo electrónico a 
ap@anefhop.com . 

mailto:ap@anefhop.com
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III EDICIÓN DE LOS PREMIOS ANEFHOP DEL HORMIGÓN 

Carta de aceptación de la participación en el concurso y consentimiento de uso 

de la documentación entregada 

 

D./Dª…………………………..………………., en calidad de ……………………….…… de la 

empresa ……………………. con NIF …….……………… y domicilio social en 

……………………..,  se presenta a la III EDICIÓN DE LOS PREMIOS ANEFHOP DEL 

HORMIGÓN en la/s siguiente/s candidatura/s: 

 CATEGORÍA I:    Premio a la Mejor planta del año.  
 CATEGORÍA II:   Premio a la Innovación Técnica.  
 CATEGORÍA III:  Premio en Sostenibilidad Ambiental y Circularidad.  
 CATEGORÍA IV:  Premio en Prevención y Seguridad Laboral.  
 CATEGORÍA V:   Premio a la Digitalización e implantación de la IA.   
 CATEGORÍA VI:  Premio en Responsabilidad Social y Ética Empresarial.  
 CATEGORÍA VII: Premio Campaña Comunicación 

 
Declaro conocer las bases de los premios y las acepto, y otorgo el consentimiento de uso a 

ANEFHOP de los diferentes soportes entregados, y que a continuación se detallan: 

 Documento en castellano con la descripción de las candidaturas 

 Presentación en formato PowerPoint, 

 Vídeo de presentación de la candidatura 

En ……………, a …. de…………… de 2.02 Firma: 

mailto:anefhop@anefhop.com

